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立讯精密碳管理承诺及声明 

立讯精密作为电子制造行业的领军企业，深刻认识到企业在应对全球气候变化中的责任与使

命。我们积极响应国际社会的共同呼吁，承诺将遵循《巴黎协定》的要求，致力于将全球平

均气温升幅控制在工业化前水平以上 1.5°C 之内，并将此作为基本原则，指导我们在生产运

营、供应链管理、产品设计与研发等各个环节中的绿色低碳转型。我们承诺持续推进清洁技

术与产品研发，拓宽清洁能源的应用场景，助力推进能源系统向脱离化石能源的方向转型。

同时，我们承诺不资助任何旨在削弱或阻碍气候法规实施的活动。 

我们建立三级可持续发展管理架构，董事会作为公司环境相关事宜的最高权利机构，统筹公

司环境事宜的决策和监管，确保相关承诺和目标成功达成。公司可持续发展推进中心作为环

境事宜的主要管理机构，联合各内部单位推动碳管理事务的高效实施。 

我们承诺从以下行动入手，推动公司运营脱碳 

➢ 制定符合科学碳目标 1.5°C 路径的温室气体减排目标，每年评估目标实现进度，确保目

标的顺利达成 

➢ 推动能源结构转型，积极布局屋顶光伏，加大绿电及绿证的采购，持续扩大清洁能源使

用比例 

➢ 科技赋能绿色低碳运营，将能源管理与智慧园区管理有机结合，推动智慧能源管理平台

的应用 

➢ 深度挖掘节能潜能，开展节能项目改造，通过管理和技术的协同优化，减少温室气体排

放 

我们承诺从以下行动入手，推进零碳供应链建设 

➢ 将供应商气候行动表现纳入采购考量，推动供应商开展碳数据核算、科学设定减排目标

并披露进展情况 

➢ 推进行业脱碳路径和脱碳技术研究，并以此赋能供应商有效开展碳减排行动 

➢ 支持探索基于自然的供应链减排方案，协同生物多样性保护和气候行动 

 

我们承诺从以下行动入手，推进客户减碳进程 

➢ 积极布局电池、新能源汽车、数据中心电源等清洁技术领域，为客户提供更多高效节能

的产品和解决方案 

➢ 与客户密切合作，携手在运营层面深度推进减碳策略，助力客户达成其范围 3 的碳减

排目标 

相关方参与及沟通 

➢ 积极参与到与供应商、客户、员工、NGO、政府等利益相关方的沟通与合作，不断提

升自身碳管理方面的专业能力，并积极分享我们的经验和技术，帮助利益相关方提升碳

管理水平 

➢ 我们将以公开和透明的方式与利益相关方保持互动，并定期在公司官网、可持续发展报

告、阶段性报告等渠道披露碳管理方面的成果，包括我们的目标、承诺、绩效和进展 

➢ 公司官网可持续发展板块网址 https://www.luxshare-ict.com/sustainability.html 

 

您有任何问题或建议，请通过 Public@luxshare-ict.com 邮箱与我们取得联系 


